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Ministério da Saude
Secretaria de Atencgdo Especializada a Saude
Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva
Coordenagao de Administragdo Geral
Divisdo de Suprimentos
Servico de Contratos e Convénios

TERMO DE APOSTILAMENTO N2 26/2022

Processo n? 25410.017778/2021-90

O INSTITUTO NACIONAL DE CANCER JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA - INCA do Ministério da Saude, neste ato representado por sua Diretora Geral, Dra. Ana Cristina Pinho Mendes
Pereira, portadora do documento de identidade n2. 52.56540-4 expedido pelo CRM-RJ e inscrita no CPF/MF sob o n2. 963.203.627-15, nomeada pela Portaria n2. 1947 de 28/09/2016,
do Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, publicada no D.O.U. em 29/09/2016, DECLARA, no presente processo administrativo, que as despesas a que se
refere a Clausula Terceira do Contrato Administrativo n2 023/2022, celebrado com a Empresa ESPACO SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
06.159.080/0001-09, sediada na Rua Vieira Ferreira, 125, Bonsucesso - Rio de Janeiro/RJ. CEP 21.040-290 para a prestacdo de Servico Continuado de Apoio Administrativo, Apoio a
Gest3o Institucional e Suporte Técnico em Saude Publica, com dedicacgdo exclusiva de mdo de obra, nas diversas unidades do INCA, nos termos da Lei n2 8666/93, art. 65, paragrafo 82,
em funcdo da repactuacgdo de pregos, serdo acrescidas em duas etapas a seguir:

i) Etapa 1: A partir de 01/03/2022 - o valor estimado mensal do contrato passara para RS 2.580.526,46 (dois milh&es, quinhentos e oitenta mil quinhentos e vinte e seis reais e
quarenta e seis centavos), incorporando acréscimo mensal estimado de RS 200.303,04 (duzentos mil trezentos e trés reais e quatro centavos), equivalente a aproximadamente 8,415%
em relacdo ao preco inicial, em func¢do dos reajustes salariais, piso da categoria (base para calculo da insalubridade = RS 1.430,00) e dos beneficios contido na Convenc3o Coletiva de
Trabalho 2022-2023 - RJ000618/2022 registrada no MTE. Para os demais cargos nao descritos nesta CCT o calculo da insalubridade é feito com base no novo valor do salario minimo
nacional em 2022 (RS 1.212,00).

ii) Etapa 2: A partir de 10/04/2022 - o valor estimado mensal do contrato passara para RS 2.581.140,03 (dois milhdes, quinhentos e oitenta e um mil cento e quarenta reais e trés
centavos), incorporando acréscimo mensal estimado de RS 613,57 (seiscentos e treze reais e cinquenta e sete centavos), equivalente a aproximadamente 0,02377% em relacdo ao
preco da Etapa 1, em fun¢do do reajuste no valor do Beneficio Social Familiar (RS 17,00) contido na Convenc&o Coletiva de Trabalho 2022-2023 - RI000618/2022 registrada no MTE.

Suas despesas correrdo a conta do Orgamento Geral da Unido para 2022, Fonte de Recursos 6153000000, Programa de Trabalho n2 10 302 5018 8758 0033 - 173226, Natureza de
Despesa 339037, podendo ser emitido reforgo de empenho.

Este instrumento tem por objeto especifico a indicacdo da data de vigéncia e dos valores das altera¢des dos pregos do Contrato Administrativo n® 023/2022, resultante do processo n®
25410.017778/2021-90/INCA, para incorporacgdo contratual e posteriores altera¢des, nos termos do § 82 do artigo 65, da Lei n® 8.666/93, passando a fazer parte integrante do
processo administrativo e do contrato supracitados.

Assino este Termo e tomo ciéncia em seu anexo.

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_download_anexo&id_anexo=15261970&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002088&infra_hash=dc052f9b0858bdbf7{874970778a7b3c...
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Dra. ANA CRISTINA PINHO MENDES PEREIRA
Diretora Geral do

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER

JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA - INCA/MS

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Pinho Mendes Pereira, Diretor-Geral do Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva, em 13/05/2022, as 10:22,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.
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Referéncia: Processo n? 25410.017778/2021-90 SEI n? 0026702670

Servigo de Contratos e Convénios - SECONV/INCA
Rua Marqués de Pombal n2 125 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20230-240
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ANEXO A APOSTILA N2 026/2022 - REPACTUACAO DE PRECOS 2022
PROCESSO 25410.017778/2021-90 / CONTRATO N¢ 23/2022
EMPRESA: ESPACO SERVIGCOS ESPECIALIZADOS LTDA.

- ETAPA 1 - A PARTIR DE 01.03.2022 ETAPA 2 - A PARTIR DE 10.04.2022
NOVO CUSTO UNITARIO | NOVO CUSTO TOTAL | NOVO CUSTO UNITARIO | NOVO CUSTO TOTAL
ITEM CATEGORIAS QUANT. DO POSTO (R$) DO POSTO (R$) DO POSTO (R$) DO POSTO (R$)
1 Almoxarife Diarista 35 5.447,59 190.665,65 5.448,80 190.708,00
2 Almoxarife Plantonista Diurno 13 5.519,15 71.748,95 5.520,45 71.765,85
3 Almoxarife Plantonista Noturno 8 6.165,37 49.322,96 6.166,67 49.333,36
4 Apoio Administrativo Junior 12 4.107,58 49.290,96 4.108,80 49.305,60
5 Apoio Administrativo Pleno 100 5.437,61 543.761,00 5.438,83 543.883,00
6 Auxiliar Almoxarife Diarista 20 4.461,35 89.227,00 4.462,57 89.251,40
7 Auxiliar Almoxarife Plantonista Diurno 4 4.202,22 16.808,88 4.203,43 16.813,72
8 Auxiliar AlImoxarife Plantonista Noturno 2 4.660,59 9.321,18 4.661,80 9.323,60
9 Auxiliar de Banco de Sangue Diarista 1 4.850,00 4.850,00 4.851,22 4.851,22
10 Auxiliar de Banco de Sangue Plantonista Diurno 2 4.574,52 9.149,04 4.575,73 9.151,46
11 Aux Operacional de Servigos Gerais Diarista 43 4.312,01 185.416,43 4.313,22 185.468,46
12 Aux Operacional de Servigos Gerais Plantonista Diurno 10 4.150,71 41.507,10 4.151,92 41.519,20
13 Copeira 1 3.697,53 3.697,53 3.698,74 3.698,74
14 Digitador 3 4.859,57 14.578,71 4.860,79 14.582,37
15 |Maqueiro Diarista 28 4.263,28 119.371,84 4.264,49 119.405,72
16 Magqueiro Plantonista Diurno 26 3.989,39 103.724,14 3.990,60 103.755,60
17 Magqueiro Plantonista Noturno 14 4.439,75 62.156,50 4.440,96 62.173,44
18 Mensageiro 4 3.865,28 15.461,12 3.866,50 15.466,00
19 Secretéaria Executiva 12 7.886,22 94.634,64 7.887,43 94.649,16
20 Técnico em Audio e Video 1 4.669,75 4.669,75 4.670,97 4.670,97
21 Técnico em Secretariado 158 4.841,74 764.994,92 4.842,96 765.187,68
22 Telefonista* 19 4.106,84 78.029,96 4.106,84 78.029,96
23 Auxiliar em Desenvolvimento de Métodos e Processos 6 9.689,70 58.138,20 9.690,92 58.145,52
Valor Mensal da Proposta 522 - R$ 2.580.526,46 - R$ 2.581.140,03
Valor Global da Proposta R$ 15.483.158,76 - R$ 15.486.840,18
1 - NOVO VALOR MENSAL MAXIMO A SER FATURADO PELA CONTRATADA: R$ 2.580.526,46 R$ 2.581.140,03
2 - PERCENTUAL DE REAJUSTE NO VALOR DO CONTRATO: 8,415% - 0,02377%
3 - NOVA VIGENCIA A PARTIR DE: 01.03.2022 10.04.2022
4 - QUADRO DE PROFISSIONAIS: 522
5 - VALOR INICIAL DO CONTRATO - BASE MARGO 2021 R$ 2.380.223,42

* 0 Cargo de Telefonista ndo terd seus valores (saldrios e beneficios) reajustados neste pleito de repactuagdo de pregos devido a auséncia de nova Convengdo Coletiva de Trabalho especifica para o cargo
(SINTTEL/RJ), prevista para sua divulgagéo a partir de maio de 2022.




