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Ministério da Saude
Secretaria de Atencgdo Especializada a Saude
Instituto Nacional de Cancer

ATA DE COMITE DE GOVERNANGA

Aos dezessete dias do més de janeiro do ano de dois mil de vinte e trés, as 9h30 , em sua unidade situada a Praga da Cruz Vermelha, n.2 23 - Bairro
Centro, Rio de Janeiro/RJ, realizou-se a reunido hibrida do Comité de Governanga, riscos e controles do Instituto Nacional de Cancer - Inca, presidida
pelo Diretora-Geral substituta, Dra. Liz AlImeida, com o comparecimento dos respectivos membros, conforme lista de presenga em anexo (0031380556),
a fim de deliberar acerca da seguinte pauta:

1. Homologagdo da Ata de Comité de Governanga realizada em 03/01/2023;
2. Considerac¢des pendentes da reunido do dia 10/01/2023;
3. Atualizagdo- Relatdrio de gestdo;

4. Ouvidorias sobre o déficit de atendimento de oncologia no HCIII.

1. Homologagio da Ata de Comité de Governanga realizada em 03/01/2023

A ata foi lida, acrescidas das consideragdes, e aprovada.

2. Consideragdes pendentes da reunido do dia 10/01/2023
e Contato com a area de parques de jardins para solicitar poda das arvores que ficam dentro do estacionamento HCIV.

A Dra. Liz Maria de Almeida informou que, através do Subprefeito da Tijuca, entrou em contato com a area de Parques de Jardins para solicitar poda das
arvores que ficam dentro do estacionamento HCIV e o responsavel técnico que compareceu ao HCIV, avaliou o local e informou que a responsabilidade
é do Inca, mas ficou de consultar a Companhia Municipal de Limpeza Urbana (COMLURB) para a possibilidade de efetuar o pleito.

A Dra. Renata de Freitas, Diretora da Unidade Hospitalar IV (HC IV), informou que ainda ndo deram o retorno sobre a reunido com a COMLURB, e que
eles ressaltaram para o Sr. Jodo Luiz Barbosa, administrador hospitalar do HCIV, que a poda das arvores é de responsabilidade do Inca, e para retirada
das arvores, o Inca precisaria solicitar autorizagdo a Fundagdo Parques e Jardins. Informaram que levariam essa solicitagdo a COMLURB de uma forma
excepcional, na tentativa de apoio a poda das arvores, mas que, em teoria, a poda é de responsabilidade do Inca, a qual deveria ter um contrato
continuado para tal feito.

O Sr. Luiz Eduardo Chauvet, Chefe de Gabinete Substituto, lembrou que ha um processo aberto de contratagdo para a Coordenagdo de Administragdo
Geral (Coage/Inca) e da Unidade Hospitalar (HC Il) nesses moldes, e sugeriu que todas as unidades sejam contempladas.

A Sra. Ailse Bittencourt, Coordenadora de Administragdo Geral, informou os nimeros dos processos SEI 25410.005394/2022-13 e 25410.007196/2022-
86 para serem incluidos no Projeto Bdsico das Unidades do Inca. Esclareceu que o Ultimo oficio solicitando a poda das arvores, teve o pedido reiterado
em novembro de 2022 e sera novamente reiterado, pois ainda ndo houve resposta.

e Justificativas sobre a obra do REDOME, apresentada pelo Sr. Mauro Licio, chefe da Divisdo de Engenharia e Infraestrutura:

A Dra. Danielli Cristina Muniz de Oliveira, Chefe do Servigo de Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), explicou que
recebeu o convite para a reunido ontem a tarde e devido ao curto espago de tempo, ndo conseguiu preparar uma apresentacdo para complementar os
esclarecimentos, mas comunicou que o assunto e toda cronologia do ocorrido foi compartilhada coma a Diregdo-Geral e as areas envolvidas. Inclusive o
motivo da implantagdo do trabalho remoto integral em cardter emergencial. Explicou que o REDOME tem trés servidores e trinta e seis colaboradores
terceirizados pela Fiotec (Fundagdo de Apoio a FIOCRUZ).

A Sra. Cassilda Soares, Coordenadora de Gestdo de Pessoas, lembrou que na ultima de reunido de Comité de Governanga foi discutido a questdo do
teletrabalho integral do REDOME, e considerando que o espago fisico ndo permite que haja a execugdo das atividades, baseado no regimento interno do
Programa de Gestdo de Desempenho, serd aberto um processo SEI especifico para o REDOME, com todas as especificagbes, no sentido de autorizar o
teletrabalho integral, demonstrando ser uma necessidade institucional, baseando-se nas atuais circunstancias. Ressaltou que o teletrabalho,
inicialmente, sera por um periodo de trés meses e as adequagdes serdo feitas quando necessario. Indagou a Dra. Danielli Oliveira se o contrato da Fiotec
prevé a possibilidade do trabalho, e a mesma respondeu que a Fiotec estd ciente.

A Dra. Danielli Oliveira explicou que quando iniciou o contrato, a Fiotec ndo tinha muito conhecimento do teletrabalho, entretanto, foi alinhado que seria
um teletrabalho parcial, solicitando uma édrea para equipe, e a Fiotec participou de vérias reunides com a Divisdo de Engenharia, sobre o novo espago.
Explicou que o projeto que prevé a reforma, é realizado em parceria através de um Termo de Execugdo Descentralizada (TED) com a Fiocruz, com o apoio
da Fiotec.

A Sra. Camila Allievi, Chefe da Divisdo de Administragdo de Pessoal, explicou que o REDOME ficou de fora do teletrabalho, inicialmente, pois passou
despercebido que as atividades eram compativeis com o teletrabalho.

O Sr. Mauro Lucio Carneiro apresentou o conceito de obra conforme a Lei n.2 8.666/93, Art. 62: toda construgdo, reforma, fabricacdo, recuperagdo ou
ampliagdo, realizada por execugdo direta ou indireta e sobre a nova lei de licitagbes. Lei n.2 14.133/21, Art. 62: obra: toda atividade estabelecida, por
forga de lei, como privativa das profissdes de arquiteto e engenheiro que implica intervengdo no meio ambiente por meio de um conjunto harménico de
acoes que, agregadas, formam um todo que inova o espaco fisico da natureza ou acarreta alteragdo substancial das caracteristicas originais de bem
imével. Relatou sobre conceito de servigo conforme a Lei n.2 8.666/93, Art. 62: toda atividade destinada a obter determinada utilidade de interesse para
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a Administragdo, tais como: demoli¢do, conserto, instalagdo, montagem, operagdo, conservagdo, reparagao, adaptagdo, manutengdo, transporte, locagao
de bens, publicidade, seguro ou trabalhos técnico-profissionais e conforme a Lei n.2 14.133/21, Art. 62: servigo: atividade ou conjunto de atividades
destinadas a obter determinada utilidade, intelectual ou material, de interesse da Administragdo. Conceituou a diferenga entre manutengdo predial e
reforma predial, destacando: manutengdo predial é um conjunto de agGes que visam preservar as caracteristicas originais da edificagdo e prevenir a
perda de desempenho decorrente da degradagdo dos seus sistemas, elementos ou componentes (ABNT NBR 5674:2012) e reforma predial é a Alteragdo
nas condigOes da edificagdo existente com ou sem mudanca de fungdo, visando recuperar, melhorar ou ampliar suas condi¢des de habitabilidade, uso ou
seguranca, e que ndo seja manutengdo (ABNT NBR 16280:2022). Ressaltou que a execugdo de reformas depende da instrugdo de processos especificos
de contratagdo.

MANUTENGCAO PREDIAL NO INCA

Processo SEI 25410.008190/2018-40

Contraton2 208/2020

Empresa contratada: Aradjo Abreu Engenharia

Natureza: Servico continuado com dedicacdo exclusiva de mao de obra

Resumo do contrato n? 208/2020 atualizado
Descrigdo Valor [RS)
Mao de chra 1.110.073,02 S N tuai
ervigos eventuals
| i lad 526.869,91)
nsumos vinculados ! — Rs 224.199,23
Total 1.636.942 93|

e ————

MANUTENGAO PREDIAL NA COAD-REZENDE

Ordens de Servico na COAD-Rezende
Ano 2022
oficinas Preventivas Corretivas Corretivas
Exerutadas Executadas Fendentes
Alvenaria 54 58 2
Carpintaria L] 258 =]
Elétrica 215 238 1
Eletrosietrinica o 7 ]
Gazotécnica [1} 30 o
Hidraulica £ 150 1
Fintura L] a4 i
refrigeragio 585 124 1
Zerralhena L] 124 5
TOTAL 1056 1063 20

A Sra. Angela Cde, Coordenadora de Assisténcia Substituta, falou sobre a importdncia da utilizagdo da planilha de prioridades, definida entre as
coordenagdes e a Divisdo de Engenharia. Sugeriu que caso tenha que tomar alguma decisdo para definir as prioridades para atendimento, podera trazer
a demanda através da Coordenadora de Administragdo, para deliberagdo do Comité de Governanga.

O Sr. Mauro Lucio Carneiro explicou que depois da identificacdo do prédio que seria ocupado pelo REDOME, foram identificadas algumas demandas, que
exigiram do servigo de manutengdo, algumas atuagdes de valor elevado.

A Dra. Danielli Oliveira explicou que as adequagdes e mudancas a serem realizadas, foram definidas em agosto/2021, e foram registradas em e-mails e
reuniGes, comprovando que a Divisdo de Engenharia estaria ciente da necessidade de desocupar tal espago para o inicio da obra. Continuou explicando
que o projeto terminou em setembro/2021, e no més de outubro poderia ter iniciado a reforma do telhado. Complementou ressaltando que os valores
da reforma ja estdo garantidos, entretanto, a Divisdo de Engenharia precisa aprovar o projeto ou fazer as ressalvas necessarias para dar inicio a reforma.

A Dra. Liz Almeida perguntou ao Sr. Mauro Lucio Carneiro, quais procedimentos precisam ser adotados para iniciar uma reforma, e o mesmo respondeu
que o correto é abrir um processo.

Dra. Danielli Oliveira ratificou a informagdo de que foi firmado um TED entre a Secretaria de Atengdo Especializada a Satude (SAES/MS) e a Fiocruz, onde
o Inca aparece como beneficiario, cujo objeto é o REDOME, e teve o cuidado, conforme orientagdo da Dire¢do-Geral, de envolver a Divisdo de
Engenharia em todo o processo.
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O Sr. Luiz Eduardo Chauvet falou sobre a importancia do REDOME para o INCA (O Registro Nacional de Doadores Voluntdrios de Medula Ossea tem a
fungdo de reunir e disponibilizar informagbes de doadores voluntdrios de medula dssea cadastrados em todo Brasil, permitindo a identificagdo de
doadores voluntdrios de medula éssea cadastrados em todo o Brasil, permitindo a identificagdo de doadores compativeis e a realizagdo de transplante de
células-tronco hematopoiéticas ndo aparentado. Em fung¢do do alto custo dos procedimentos relacionados ao cadastro de novos doadores e a
identificagcdo de doadores compativeis no Brasil e no exterior, a manutengdo desse programa representa um grande desafio para o Ministério da Saude e
para o sistema Unico de Satide). Em fung3o da relevancia da situacdo, perguntou qual acdo pode ser tomada para dar andamento a obra.

A Dra. Liz Almeida sugeriu que o REDOME e a Divisdo de Engenharia se reinam e se alinhem para ser dado andamento a obra.

¢ Fluxo do Teletrabalho - Programa de gestdo de desempenho

A Sra. Cassilda Soares esclareceu que em relagdo a definicdo do monitoramento dos processos de teletrabalho, por ser um processo novo, fara reunides
locais com as chefias dos setores, com a finalidade de entender as dificuldades, sabendo que o fluxo estd bem definido, conforme regimento interno.
Informou que o modelo da planilha j& foi encaminhado aos setores. Lembrou também que saiu um comunicado para os lideres, informando a
necessidade de colocar as escalas na intranet, a principio, até dia 31 de janeiro, mas serd postergado até o més de fevereiro.

A Sra. Angela Cde falou que caso ocorra alguma excegdo para as unidades hospitalares aderirem ao teletrabalho, provavelmente os critérios serdo
diferenciados.

A Sra. Camilla Allievi respondeu que nas unidades assistenciais, serdo identificados os funciondrios administrativos com atividades compativeis ao
teletrabalho, e caso necessite de demanda de sistémica, cabera a chefia inviabilizar ou ndo o teletrabalho.

O Sr. Eduardo Franco lembrou que no final de outubro/2022, o Servico de Tecnologia da Informagdo (Seti/Inca) participou da reunido do Comité de
Governanga, e informou todas as prioridades institucionais. Explicou que o novo contrato de Tl tem a finalidade de manutengdo e desenvolvimento, e
solicitou ao setor que usem uma linguagem de facil compreensdo. Ressaltou que os sistemas que estdo na "nuvem" do computador sdo grandes
facilitadores.

A Sra. Cassilda Soares esclareceu que, conforme o regimento interno, os setores devem estar adequados para execugdo de atividades na modalidade
teletrabalho, inclusive na natureza das atividades e condigdes ergondmicas.

* Diagnéstico para medidas educativas de controle de incéndio

A Sra. Cassilda Soares informou que conversou com a Sra. Juliana Couto, Chefe da Divisdo de Saude do Trabalhador (Disat/Inca), que esta organizando,
em conjunto com o Servi¢o de Comunicagdo Social, um programa com ag¢des educativas para prevengdo de incéndio. Trara uma proposta de programa,
em até trinta dias, para aprovagdo do Comité de Governanga.

Deliberagao: A Sra. Cassilda trara em reunido futura a proposta de programa para aprovagao.

A Dra. Liz Almeida sugeriu que os avisos acerca dos programas educativos sejam colocados nos elevadores e em todos os locais de acesso.

e Atualizagdo teletrabalho - Programa de Gestdo de Desempenho

A Sra. Cassilda Soares disse que o Programa de Gestdo de Desempenho deve continuar, pois a Instru¢do Normativa n.2 98, de 7 de dezembro de 2022,
revogada, trazia algumas metodologias do teletrabalho, quem o inviabilizaria da forma que foi proposta.

* Atualizagdo - CTU - (25000.061677/2022-69)

A Sra. Cassilda Soares informou que processo para contratagdo de temporario - CTU, foi encaminhado a subsecretdria de Assuntos Administrativos —
SAA/MS, onde foi identificada a necessidade de que se faga um processo especifico para os trés Institutos, e solicitaram a Coordenagio de Gestdo de
Pessoas/Inca elaborar uma nota técnica Unica, com o quantitativo de contratados temporarios necessarios para o fortalecimento da forga de trabalho.
Explicou haver uma planilha inserida no processo, dos trés Institutos. Entretanto, a nota técnica, para ser feita conforme a instrugdo normativa, ndo pode
ser Unica, pois solicita a evolugdo da perda da for¢a de trabalho e diversos indicadores que sdo especificos de cada Instituto. Relatou que convidou para
uma reunido, as unidades de recursos humanos dos institutos federais e os mesmos ndo vieram. Assim, encaminhara apenas os dados do Inca,
demandada por cada coordenagdo, aproximadamente, 1167 cargos para profissionais temporarios. Ressaltou que o certame ndo serd feito pelo
Departamento de Gestdo hospitalar - DGH, e esclareceu que as justificativas foram expostas na nota técnica, com base nos servidores aposentados,
exonerados e falecidos.

O Dr. Leonardo Salomdo, Coordenador de Assisténcia, disse que entende que a demanda supracitada, pode ser atendida de médio a longo prazo, e
perguntou qual a solugdo a ser tomada com mais brevidade, considerando o déficit de pessoal. Perguntou se ndo podemos dar andamento ao 79
certame.

A Sra. Cassilda Soares explicou que todos os aprovados para o 72 certame foram convocados, porém, ndo encerrou as contratagdes, falta tempo habil
para finalizagdo.

Deliberagdo: A Sra. Cassilda Soares trard na préxima reunido, devolutiva sobre o envio da planilha de solicitagdo de CTU.

3. Atualizagdo - Relatdrio de gestdo

A Sra. Flavia Mendes, Chefe da Divisdo de planejamento, informou que algumas areas ainda ndo encaminharam o material para o relatério de gestdo, e
solicitou prioridade a Coordenagdo de Administragdo Geral e ao Inca Voluntario.

4. Ouvidorias sobre o déficit de atendimento de oncologia no HCIII

O Dr. Marcelo Bello, Diretor da Unidade Hospitalar Il - HCIII, registrou que nos ultimos anos, perdeu 350 horas de oncologistas. Tendo atualmente 120
horas, equivalente a 70% da for¢a de trabalho, nos uUltimos trés anos. Ressaltou que a maioria é por conta de solicitacdo de exoneragdo, e que a Diregdo
da Unidade esta com dificuldades de resolver esta situagdo, e consequentemente, tem recebido diversas ouvidorias. Informou que esta elaborando uma
resposta padronizada, para atender as ouvidorias, porém, a curto prazo, ndo ha uma solugdo para o agravante problema. Assim, trouxe o problema ao
Comité de Governanga, para uma possivel solugdo em conjunto.

A Sra. Camila Allievi sugeriu fazer uma movimentagao interna.

A Sra. Flavia Mendes lembrou que sempre orienta a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, a incluir no relatério de gestdo, os servidores exonerados e os
motivos.
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Informou que, historicamente, os indicadores da Coordenagdo de Assisténcia mostram uma queda na produgdo. Explicou que o relatério de gestdo é o
documento oficial de prestagdo de contas do Instituto e, partir do momento que os problemas como déficit de servidor estdo expostos no relatério com
suas justificativas, o Inca fica respaldado.

Informes:

| - Diregdo-Geral:
 Nomeagao do Dr. Helvécio Magalhdes Junior

A Dra. Liz Almeida informou que foi publicada a Portaria n.2 377, do DOU de 12 de janeiro de 2023, nomeando o Dr. Helvécio Miranda Magalh&es Junior,
como Secretério de Atengdo Especializada a Saude (SAES), do Ministério da Saude.

¢ Politica Nacional de Prevengao e Controle do Cancer

A Dra. Liz Almeida falou sobre a entrevista da Dra. Nisia Trindade, Ministra da Salude, que dentre os pontos destacados, citou sobre as cdmaras que
discutirdo a Politica Nacional de Prevengdo e Controle do Cancer. Sinalizou que poderdo haver modificagdes quanto ao papel do Inca no Ministério da
Saude.

¢ Tema 04 de fevereiro

A Dra. Liz Almeida, informou que o Inca apresentara uma proposta de uma agdo em parceria junto o Sesc Rio, sugerindo a data para o dia 2 de fevereiro,
em alusdo ao Dia Mundial do Cancer, que este ano, serda um sabado. O tema deste ano serd: “Cuidados para todos — Unir nossas vozes e entrar em
acdo”. Mencionou que a proposta é abrir espagos para as organizagdes relacionadas a salde e ao bem-estar e representantes da sociedade civil
organizada, com a finalidade de dialogar sobre seus pontos de convergéncia, para identificar as possibilidades de agdo em conjunto. A Sra. Luiza Real, do
Servigo de Comunicagdo Social, entrara em contato com o Sesc Rio, para dar andamento ao projeto. Anunciou que a Sra. Marianna Cancela, chefe da
Divisdo de Vigilancia e Andlise de Situagdo (Divasi/Inca), fez um artigo cientifico, onde é projetado as estimativas de cancer até o ano de 2030. Sugeriu
que ela faga uma apresentagdo desse artigo no evento em alusdo ao Dia Mundial do Cancer, além do langamento das estimativas 2023.

Deliberagdo: O projeto alusivo ao dia Mundial do Cancer — 4 de fevereiro sera implementado.
e Reportagem do programa "RJ TV" em 13.01.2023

A Dra. Liz Maria de Almeida relatou que em 13.01.2023, foi ao ar uma reportagem sobre o Inca no programa "RJTV". Ressaltou que o Inca sé foi
comunicado para responder minutos antes da reportagem ir ao ar, e fez uma resposta conjunta com o Coordenador de Assisténcia, relatando que o
Instituto tomou conhecimento do relato, e tomara as providéncias necessarias. Porém, a emissora ndo quis colocar a resposta no ar. Esclareceu que
depois do ocorrido, agendaram uma reunido, para esclarecimentos e conciliagdo. Assim, a Diregdo-Geral convidou a Dire¢do da unidade I-HCI, o
Coordenador de Assisténcia, a Coordenadora de Administracdo, a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas e a chefia do setor de abdémen. Entendeu a
necessidade de tranquilizar a populagdo, a fim de esclarecer o que foi abordado na reportagem. Sendo assim, foi redigido um texto e analisado pela
assessoria de imprensa para adequacdo e, se necessario, divulgagdo. A seguir, leu o texto redigido, o qual foi aprovado por todos. A assessoria de
imprensa tentou contato com a Assessoria de comunicagdo/MS- ASCOM, mas n3o teve retorno, sendo assim a resposta serd encaminhada para o "RJTV"
e para CNN. Informou que em relagdo a parte institucional, fard uma reunido interna com os staffs do Setor de abdémen e, posteriormente, uma reunido
com os residentes.

O Dr. Leonardo Salomao sugeriu que sejam feitos resumos das reunides e listas de presenga.

A Dra. Simone Guaraldi, Coordenadora de Ensino substituta, e o Dr. Leonardo Salom&o entenderam que faltou comunicagdo interna efetiva entre staffs e
residentes.

A Sra. Angela Cde sugeriu que, na reunido com os residentes, estejam presentes a Dra. Marianne Monteiro, Diretora substituta da Unidade I- HCI, o Dr.
Reinaldo Rondinelli, chefe Setor de Cirurgia Abdémino Pélvica, e o Dr. Odilon de Souza Filho, Chefe da Divisdo Cirurgica.

Deliberagdo: Serd realizada uma reunido com os Staffs do Setor de abdémen, feita por convocagdo oficial da Dire¢do-Geral, a fim de resolver a crise
interna instalada no setor, e posteriormente, uma reunido com os médicos residentes para ouvir suas exposi¢des de motivos.

e Relagdo de entrevistas - Assessoria de comunicagao - Cancer colorretal

A Dra. Liz Almeida relatou que a Assessoria de Comunicagdo Social informou que, na uUltima semana, o Inca participou de sete entrevistas seguidas a
respeito de cancer de intestino e estimativas. O motivo provével é o aumento da doenga no meio artistico.

¢ Cumprimento de pendéncias das Unidades, junto ao CREMERIJ e Liberacdo do atestado de dbito

A Dra. Mariane Monteiro informou que o CREMERJ gostaria de fazer uma visita ao Inca, na proxima terga-feira, as 10h, e que agendou a solicitagdo.

A Dra. Liz Almeida informou que entrou em contato com o Dr. Anténio Abilio (CREMERJ), para solicitar orientagdes quanto as pendéncias das Unidades
do Inca para a renovagdo dos Registros. Foi aconselhada a encaminhar um oficio, explicando todas as especificidades do cancer, com quatro unidades
especializadas no assunto, sendo orientada a encaminhar por e-mail, colocando os nomes dos diretores que serdo os responsaveis técnicos de cada
unidade. Disse que elaborou este documento com o Sr. Luiz Eduardo Chauvet, chefe de gabinete substituto.

1l- Gabinete

e Aniversdrio do Inca

O Sr. Eduardo Franco sugeriu que o aniversario do Inca, dia 13 de janeiro, fagca parte do calenddrio institucional. Todos aprovaram e solicitaram ao
Eduardo que informasse a Comunicagdo para acrescentar a data ao calendario Institucional.
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HClll e HCIV
¢ Visita do Orani Jodo Tempesta — cardeal brasileiro

A Dra. Liz Almeida e o Dr. Marcelo Bello, Diretor da Unidade Ill — HCIII, falaram sobre a importancia para os pacientes e funcionarios, da visita do Dom
Orani nas Unidade HCIlII e HCIV. Informaram que, antes da pandemia, a igreja faria parte do congresso sobre cuidados paliativos.

11l- Coordenacgdo de Ensino
e Langamento do novo equipamento de Inteligéncia Artificial para detecg¢do de pélipos no célon e reto.

A Dra. Simone Guaraldi, Coordenadora de Ensino substituta, informou que no dia 23 de janeiro de 2023, sera a inauguragdo do novo equipamento de
inteligéncia artificial para detecgdo de pdlipos no célon e reto, pelo setor de endoscopia.

O Dr. Gustavo Mello, Coordenador de Ensino, informou que com o crescimento da equipe, precisara fazer alteragGes internas na Servigco de Gestdo
Académica - SEGAC e necessitara de algum servidor para dar andamento na Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes.

e Programa de Certificacdo de Hospitais de Ensino e estabelece os requisitos para certificagdo de unidades hospitalares como Hospital de Ensino.

A Dra. Simone Guaraldi informou que a portaria interministerial MS/MEC, que nomeia o Inca como Instituicdo de Ensino, estd vencida. Essa informag&o
esta baseada na Portaria Interministerial MS/MEC n.2 2612, e 6 de outubro de 2021:

Art. 12: fica alterado, para 31 de dezembro de 2021, o prazo
fixado para validade da certificagdo de Unidades Hospitalar e

como Hospitais de Ensino conforme Anexo a esta Portaria.

Completou, dizendo que a Coordenacgdo de Ensino estd ciente e tomando as providéncias cabiveis.
e Semana do Aluno

A Dra. Simone Guaraldi informou que estd com dificuldade para implantar a semana do aluno, pois necessita de um palestrante. Solicitou que enviem,
por e-mail, sugestdes de palestrantes.

IV- Coordenagdo de Administracdo Geral
¢ Notas Técnicas COAGE

A Sra. Ailse Bittencourt informou que foram devolvidas trinta e seis notas técnicas, que estavam em Brasilia hd mais de um més, e ja haviam sido
assinadas pela Consultoria Juridica, entretanto, foram invalidadas. Informou que conversard com o novo diretor para convalida-las.

Nada mais a tratar, deu-se por encerrada a reunido do Comité de Governanga, Riscos e Controles nesta data. E para constar, a presente ata, apds
aprovada pelos membros, serd assinada pela secretaria, Sra. Debora Malafaia e pelo Diretor-Geral substituto eventual, Leonardo Vianna Salomao.

-

ei' Documento assinado eletronicamente por Debora Cristina Malafaia Fernandes, Assistente em Ciéncia e Tecnologia, em 14/02/2023, as 17:06, conforme
Sl LJ.‘fj horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de

us&ln?ll_.ll.i
| etetrénica Margo de 2017.

-

ei' Documento assinado eletronicamente por Leonardo Vianna Salom3o, Diretor(a) do Instituto Nacional de Cancer substituto(a), em 15/02/2023, as
= . LJ.‘fj 17:06, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria

assinaturs

| etetrdnica n2 900 de 31 de Margo de 2017.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0031341206 e o cédigo CRC ADC46DDC.

Referéncia: Processo n® 25410.001025/2023-24 SEI n2 0031341206

Instituto Nacional de Céncer - INCA
Praga da Cruz Vermelha, n2 23 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20230-130
Site

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=33873756&infra_si...

5/5



I ———

ANCA

Nm_.bﬂho DE PRESENCA
Comité de Governanga, Riscos e Controles

Data: 17/01/2023

Presidida por: Liz Maria de Almeida

Assunto: Deliberagdo de assuntos institucionais

NOME PRESIDENTE E-MAIL TELEFONE Y %w_zh_.c_g\*.ww. IFICATIVA )
Liz Maria de Almeida Diretora-Geral substituta 3207-1006 | / .é\W %@C\ e
NOME MEMBROS E-MAIL TELEFONE| / )/ ASSINATURA/IUSTIFICATIVA
Eduardo Franco Chefe de Gabinete 3207-1103 h\ \.v\ / 1 (o
Luiz Eduardo Chauvet Substituto 3207-1463 .@Mn 4 §.
Leonardo Salomao Coordenador de Assisténcia 3207-1799 o \W.L f N.JS ,\v\%&\/
Angela Coe Substituto 3207-1474 N ; g =Y \.\
Liz Almeida Coordenador de Prevengéo e Vigilancia 3207-5554 |, § T‘ nﬁ § 7 DNV
Andrea Reis Substituto noreus |/ ) [ YA
Ailse Bittencourt Coordenador de Administragido 3207-5528 o ¥ ; G-
Sheila da Luz carvalho Substituto 3207-5515 LW |
Cassilda Soares Coordenador de Gestdo de Pessoas 32075523 ﬁ.r vv\(m nﬁm (V\v/\u aALD
Camilla Allievi Substituto L ES T
Luis Felipe Ribeiro Pinto Coordenador de Pesquisa 3207-6510 E\m\«\f . 8@ A\\r«\\F@v\»\é
Joso Viola Substituto 3207-6530 :
Gustavo Mello Coordenador de Ensino 3207-5958 participagdo 630\5 .
simone Guaraldi Substituto 3207-6053 S AT OVRY. A
Anna Lucia Rivoli Diretor do Hospital de Cancer | 3207-1323 § §§
Marianne Monteiro Substituto marianne.monteiro@inca.gov.br | 3207-1107 r\Q '
Daniel Fernandes Diretor do Hospital de Cancer Il daniel.fernandes@inca.gov.br 3207-2804 / férias
Priscila Helena Figueira Substituto 3207-2820 | B wylay &b@g‘
Marceio Bello Diretor do Haspital de Céncer Il 3207-4062 sl \\v\-\‘w.l/
Patricia Jucd Substituto 3207-3915 4 \
Renata de Freitas Diretor do Hospital de Cancer IV 3207-3756 participacdo remoto
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RELAGCAO DE PRESENGA
Comité de Governanga, Riscos e Controles

Data: 17/01/2023

Presidida por: Liz Maria de Almeida

Assunto: Deliberacdo de assuntos institucionais

Luciana Oliveira Substituto nor392 | UL 20w .@@\VQ\D\
Flavia Mendes Chefe da Divisgo de Planejamento 3207-1105 . i .
Osny Pereira Substituto osny@inca.gov.br 3207-1427 \ \
NOME SECRETARIAS E-MAIL TELEFONE ASSINATURA/JUSTIFICATIVA
Nivea Espada Chefe do Servigo de Apoio Administrativo do Gabinete 3207-1195 licenga médica
Debora Malafaia Secretdria do Gabinete (Substituta) 3207-1006
NOME CONVIDADOS E-MAIL TELEFONE ASSINATURA/JUSTIFICATIVA
Maria das Gragas dos Santos Chefe do Servigo de Controle Interno e Integridade 3207-1191 \Q Mahﬂh. QQ&D S*QU
Andrea Ferreira Substituta 3207-1906 I
Roberto Lima Diregdo do Hospital de Cancer | 3207-1324
1N larn oo D 4524 U )2
wr ol " uae Redo urg, 45%0. (N —
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