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Ministério da Saude
Secretaria de Atencdo Especializada a Saude
Instituto Nacional de Cancer
Coordenacao de Administracdo Geral
Divisdao de Suprimentos
Servico de Contratos e Convénios

CONTRATO N2 71/2023

Processo n2 25410.002988/2023-45

Unidade Gestora: 250052

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO NACIONAL DE CANCER — INCA E
A EMPRESA AGILE CORP SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA.

A UNIAO, por intermédio do INSTITUTO NACIONAL DE CANCER - INCA do Ministério da Saude, inscrito
no CNPJ/MF sob o n? 00.394.544/0171-50 situado na Praca Cruz Vermelha, n? 23, 42 andar, Rio de
Janeiro - RJ, CEP. 20.231-130, representado neste ato por seu Diretor Geral, Dr. ROBERTO DE ALMEIDA
GIL, brasileiro, nomeado pela Portaria n2 1.620 de 10 de fevereiro de 2023, publicada no DOU de 13 de
fevereiro de 2023, portador da matricula funcional n? 6241986, doravante denominado CONTRATANTE, e
a empresa AGILE CORP SERVIGCOS ESPECIALIZADOS LTDA., sediada na Rua Sdo Lourengo SN, quadra 21,
Chacaras Rio Petrdpolis, Duque de Caxias - RJ, CEP 25.243-150, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
00.801.512/0001-57, neste ato representada por seu Representante Legal, Sr. CARLOS EDUARDO
DUARTE DE ALCANTARA, portador da carteira de identidade n? 47419551 — IFP/RJ e inscrito no CPF/MF
sob o n? 004.280.447-78, tendo em vista o que consta no Processo n? 25410.002988/2023-45 e em
observancia as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 2021 e da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 75, de 2021,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n° 054/2023, com
fundamento no art. 75, inciso VIl da Lei n? 14.133, de 2021, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a prestacdo de servicos de alimentacdo e nutricdo hospitalar a
pacientes, acompanhantes, residentes, estagidrios, servidores e outros autorizados dos Hospitais do
Cancer - HCIl do Instituto Nacional de Cancer - INCA, através de producdo normal e dietética, com
utilizacdo da area, instalacdes e equipamentos existentes no local, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo,, nas condicdes estabelecidas no Termo
de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:
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Unidade Valor Valor
Item Descri¢do do Item (Objeto) CATSER || Quantidade de Estimado Estimado
Medida mensal Total

PRESTACAO CONTINUADA DE
SERVICO DE ALIMENTACAO E
NUTRICAO  HOSPITALAR A
PACIENTES, ACOMPANHANTES,
RESIDENTES, ESTAGIARIOS,
SERVIDORES E OUTROS
AUTORIZADOS DO HOSPITAL DO
CANCER Il DO INSTITUTO
NACIONAL DE CANCER (INCA),
ATRAVES DE PRODUCAO
1 | NORMAL E DIETETICA, SOB A | 5320 12 més |R$ 469.024,12
SUPERVISAO DO SERVICO DE
NUTRICAO E DIETETICA (SND),
COM UTILIZACAO DA AREA,
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS
EXISTENTES NO LOCAL, COM
MAO DE OBRA EXCLUSIVA,
CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADE E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA E SEUS ANEXOS.

RS
5.628.289,44
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1.3. S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacdo e eventuais anexos;
1.3.2. A Autorizagdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletrénica, conforme o caso, e

1.3.3. A Proposta do contratado e eventuais anexos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de até 1 (um) ano, contados a partir de 24/05/2023,
improrrogavel, na forma do art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021, podendo ser rescindido antes, caso
se conclua nova contratacdo que se desenvolve em processo administrativo préprio.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execuc¢do contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condi¢oes de
conclusao, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO

4.1. E permitida a subcontratacdo parcial do objeto, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor total
do contrato, nas seguintes condicdes:

4.1.1. E vedada a subcontratacdo da parcela principal da obrigacdo, a qual consiste em: fornecimento de
mao de obra com dedicacao exclusiva, géneros alimenticios, descartaveis, material de limpeza, utensilios
e equipamentos.
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4.1.2. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificagcdo técnica necessarios para a execucdo do objeto.

4.1.3. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do contratado
pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades do
subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacées
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

4.1.4. A subcontratacdo que fica previamente autorizada para os servicos acessérios que constam no
anexo VI do Termo de Referéncia. Nesse contrato faz-se necessdria a subcontratagdao para os servigos
acessorios de dedetizacdo, andlise microbioldgica, limpeza da caixa de gordura e coifa e coleta de
residuos, estes servicos somados sdo inferiores a 20% do valor total do contrato.

4.1.5. O contratado apresentard a Administracdo documentag¢do que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.1.6. E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou se deles forem cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO
5.1. PRECO

5.1.1. O valor estimado mensal da contratacdo é de RS 469.024,12 (quatrocentos e sessenta e nove mil
vinte e quatro reais e doze centavos), perfazendo o valor total de RS 5.628.289,44 (cinco milhdes,
seiscentos e vinte e oito mil duzentos e oitenta e nove reais e quarenta e quatro centavos).

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacdo.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
nota fiscal ou fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar a
execucao do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corregao monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO
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5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do valor a ser pago, o contratante deverd comunicar o contratado
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverda ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
68 da Lei n? 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar
consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas para a
contratacdo; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdao em licitagdo no ambito do érgdo ou
entidade, que implique proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como eventuais ocorréncias
impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

5.4.8. Nao havendo regulariza¢ao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, serdo retidos na fonte,
guando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacado vigente..

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n?
123, de 2006, n3o sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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5.4.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

5.5. CESSAO DE CREDITO

5.5.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020,
conforme as regras deste presente tépico.

5.5.1.1. As cessdOes de crédito ndo fiducidrias dependerao de prévia aprovagao do contratante.

5.5.2. A eficacia da cessdao de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administragdo esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

5.5.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicOes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizacgdo dos pagamentos respectivos também se condiciona a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992,
tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

5.5.4. O crédito a ser pago ao cessionario serd exatamente aquele que seria destinado ao cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excecOes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS

6.1. Os pregos contratados serdao repactuados para manutencao do equilibrio econ6mico-financeiro, apds
o interregno de um ano, mediante solicitacdo da contratado.

6.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuac¢do serd contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

6.3. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos.
(art. 135, § 49, da Lei n.2 14.133/2021).

6.4. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengles ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.2
14.133/2021)

6.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

6.6. Na repactuacao, o contratante nao se vinculard as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
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como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021)

6.7. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mado de obra, o contratado efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.8. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na
seguinte formula:

R=V(I—-19) /12 onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado
a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a
data de apresentacdo da proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

6.9. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo
seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memdria de calculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.10. Nas aferig¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.11. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdao em vigor.

6.12. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

6.13. Independentemente do requerimento de repactua¢dao dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

6.14. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for
0 caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa que
fundamenta a repactuacao.

6.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacoes futuras.

6.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.17. A extincdo do contrato nao configurara obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de termo indenizatério.

6.18. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um) més, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documenta¢do comprobatdria da variacdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 69, c/c o art. 135, § 69)

6.19. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.
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6.20. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao inicial em relagdo ao valor contratado.

6.21. A majoracgdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

6.21.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serad formalizada por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. S3o obrigacdes do contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado, de acordo com o contrato
e Seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condig¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

7.1.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao contratado san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.2
14.133/2021):

a) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

b) fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
c) estabelecer vinculo de subordina¢do com funcionario do contratado;
d) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

e) demandar a funciondrio do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

f) prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administra¢cdo na gestdo interna
do contratado.

7.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo contratado;

7.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

7.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

7.1.10.1. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias para
decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

7.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

7.1.12. Comunicar o contratado na hipdtese de posterior alteracdao do projeto pelo contratante, no caso
do art. 93, §22, da Lei n? 14.133/21.
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7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

8.1. O contratado deverd cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto e observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugao do contrato.

8.1.1.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo drgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

8.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lei n.2 14.133/2021);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislacao de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢dao do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de
2021;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacées
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante, salvo na hipdtese do § 29, do art. 121, da
Lei n.2 14.133/2021;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execug¢do do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicOes de seguranca, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizagdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condig¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacao, na contratagao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1I, d, da Lei n?
14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante;

8.1.22. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010.

8.1.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagbes, em
condicOes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho.

8.1.24. Garantir o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do empreendimento.

8.1.25. Promover a organiza¢do técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

8.1.26. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao

8.1.27. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crach3, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;
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8.1.27.1. Todos os empregados da CONTRATADA sé poderao iniciar suas atividades na Unidade quando
devidamente identificados, portando de forma permanente o crachda emitido pela CONTRATADA,
devendo conter fotografia, nome completo, funcdo e nome da empresa;

8.1.28. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

8.1.29. Apresentar relagdao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale
transporte;

8.1.30. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc¢do contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a
contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

8.1.31. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancées cabiveis;

8.1.32. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

8.1.33. Atender as solicitacbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

8.1.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

8.1.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

8.1.36. Instruir seus empregados, no inicio da execucdao contratual, quanto a obtencdo das informacées
de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servigcos ou da admissdao do empregado;

b) viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa EconOGmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servicos ou da admissdo do empregado;

c) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.

8.1.37. Nado se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecOes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

8.1.38. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdao de mao de obra, para fins de exclusdao obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, §19, I, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n? 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 do
mesmo diploma legal;

8.1.39. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado deverd apresentar cdpia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
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assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o uUltimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

8.1.40. Realizar manutencdo preventiva, através de cronograma, aprovado previamente pela
CONTRATANTE, manutencao corretiva e operacionalizacdo de todos os equipamentos, mantendo em
perfeitas condicbes de conservacdo e funcionamento as instalacdes e equipamentos de cozinha, copas,
refeitério, e demais dependéncias recebidas;

8.1.40.1. Fazer de imediato e a sua custa, os reparos necessarios para assegurar o adequado
funcionamento de todos os equipamentos, desde que os danos ndo resultem de defeitos da estrutura da
unidade hospitalar;

8.1.40.2. Retirar equipamentos da unidade para manutencdo apenas apds prévia autorizacdo da
CONTRATANTE, obedecendo as rotinas de saida de materiais da unidade;

8.1.40.3. No caso de equipamentos possivelmente irrecuperaveis, um laudo serd emitido pela
CONTRATANTE assegurando que ndo ha possibilidade de manuten¢do do mesmo pela CONTRATADA.

8.1.41. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execuc¢do dos servicos.

8.1.42. Ceder ao contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera
ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizagdo do
contratado.

8.1.43. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentacao
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execuc¢dao do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista
autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

8.1.44. A licitante devera, no momento da assinatura do contrato, indicar o nome e n2 do CRN do
Responsavel Técnico pelo servigo contratado, observando o disposto na Resolu¢do CFN n2 466/10:

Art. 10. O profissional inscrito no CRN de determinada Regido e que pretenda exercer atividades na
jurisdicéo de outro CRN, por prazo superior a 90 (noventa) dias consecutivos, ou intercalados no mesmo
ano civil, ficard obrigado a requerer sua inscri¢éio secunddria.

Art. 11. Ao profissional em exercicio na forma do Art. 10 ndo serd permitida a assunc¢Go de
responsabilidade técnica pela Pessoa Juridica localizada na Regido da inscri¢cGo secunddria.

[..]

Art. 15. O nutricionista que mudar seu domicilio profissional para outra jurisdicdo deverd requerer a
transferéncia de sua inscrigcdo definitiva ou provisdéria, no CRN da jurisdigdo em que pretende atuar, no
prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos, contados da data do inicio do exercicio profissional.

8.1.44.1. Desta forma, uma vez que o responsavel técnico indicado tenha seu domicilio profissional fora
da jurisdicdo do CRN 4, deverd respeitar o prazo mencionado no Artigo 15 para requerimento de sua
transferéncia.

8.1.44.2. A responsabilidade técnica deverd recair sobre um dos nutricionistas da CONTRATADA que
prestard servico na CONTRATANTE.

8.1.45. Comprovar possuir em seu quadro permanente, na assinatura do contrato, profissional de nivel
superior em nutricdo, devidamente registrado no CRN;

8.1.46. Manter a seu servico, nos SNDs/INCA, quadro de pessoal técnico, operacional e administrativo
qualificado, nos hordrios predeterminados e distribuidos segundo necessidade dos setores, de modo a
garantir a perfeita execucdo do contrato, suprindo a demanda de funcionamento nas 24 horas. As
refeicdes deverdo ser preparadas de forma tecnicamente segura, em tempo habil, com boa apresentacao,
distribuidas na temperatura adequada, respeitando os principios de higiene e da técnica dietética,
segundo a legislacdo vigente e os padrdes estabelecidos pelos SNDs/INCA;
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8.1.47. Para desempenho de suas atividades, obriga-se a manter, permanentemente em servigo,
profissionais de nutricdo, de nivel superior, de forma a garantir o cumprimento das obrigacées assumidas;

8.1.48. Ndo poderd utilizar-se dos servicos de estudantes de nutricio e técnicos de nutricdo para
desempenhar fungdes e atividades inerentes ao profissional de nivel superior;

8.1.49. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

8.1.50. Os funciondrios deverdo ter asseio pessoal, usar uniforme completo e limpo, sapatos adequados,
cabelos presos e protegidos por redes ou toucas protetoras, ndao sendo permitido o uso de barba; as
unhas devem estar curtas e sem esmalte ou base e, durante a manipulacdo de matérias-primas e
alimentos devem ser retirados todos os objetos de adorno pessoal e a maquiagem e evitar atos que
possam contaminar o alimento, de acordo com as legislagdes vigentes;

8.1.51. E proibida a permanéncia dos funcionarios da CONTRATADA no INCA fora do horario de trabalho.
A permanéncia de qualquer funciondrio da empresa nas dependéncias do INCA, fora de seu horario
oficial escalado, devera ser comunicada com antecedéncia para ciéncia e autorizacdo dos SNDs e
posterior controle da portaria das unidades;

8.1.52. Os funciondrios deverdo ter treinamento programado sistematico em servico, minimo de 06 (seis)
horas a cada 03 (trés) meses, com temas necessarios ao funcionamento do servico ou temas especificos
solicitados pelos SNDs/INCA, e com utilizacdo de recursos didaticos necessarios a promogao e avaliagdo
do conhecimento. O conteldo dos treinamentos deverd ser apresentado a SND/INCA previamente para
aprovacao.

8.1.53. Deverd realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos 03 (trés) primeiros
meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducdo de producgao de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

8.1.54. Os cozinheiros e o cozinheiro chefe deverao possuir, pelo menos, ensino médio incompleto; os
demais funcionarios operacionais deverao possuir no minimo o ensino fundamental concluido;

8.1.55. Efetuar o pagamento dos saldrios dos prestadores de servico IMPRETERIVELMENTE até o 52
(quinto) dia util do més subsequente ao més trabalhado, conforme disposto no art. 459, § 12 da CLT e
cumprir todas as disposicdes legais relativas a alimentacgado, transporte, atendimento médico e outros, e
responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

8.1.56. Cumprir e responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, dos postulados
legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, normas de seguranca e disciplinares internas do
INCA;

8.1.57. Colocar em pratica e observar os requisitos legais e as normas praticas de protecdo e seguranca
do trabalho para o pessoal sob sua responsabilidade, bem como as demais normas previstas pela
legislacdo vigente e pelo INCA;

8.1.58. Para otimizar os controles internos da CONTRATADA, devera utilizar software para gestdo,
planejamento, controle de estoque, fichas técnicas, cdlculos nutricionais;

8.1.59. A CONTRATADA devera utilizar o software utilizado pelo INCA (SISNUT) para o faturamento das
refei¢bes;

8.1.60. Manter a execuc¢ao do servico nos hordrios fixados pela Administracao;

8.1.61. As empresas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a
seguinte documentacgao no primeiro més de prestacdo dos servigos:

8.1.61.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, salario, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execu¢do dos servicos, quando for o caso;

8.1.61.2. Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admiti dos e dos
responsdveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
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contratada;

8.1.61.3. Cdpia dos exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

8.1.61.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

8.1.61.5. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacao de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

8.1.62. Substituir, no prazo de 02 horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas e
atrasos, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

8.1.63. A CONTRATADA deve prever uma equipe de funcionarios substitutos disponivel para a reposicao
de férias, faltas, licencas e outras auséncias.

8.1.64. Os exames de saude admissionais, periddicos, demissionais, de mudanca de func¢do e retorno ao
trabalho deverdo ser realizados de acordo com o preconizado na NR 7, que compde a Portaria MT n°
3.214 de 08 de junho de 1978 e suas altera¢des, devendo manter na unidade arquivo de cdpia dos
exames, conforme legislacdo vigente e apresentar as cépias, mensalmente, a fiscalizacdo do INCA, junto
com os documentos de faturamento da prestacao de servico;

8.1.65. Devera apresentar cdpia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de Saude
Ocupacional — P.C.M.S.0. e de Prevencao dos Riscos Ambientais — P.P.R.A., contendo, no minimo os itens
constantes das Normas Regulamentadoras n%. 7 e 9, respectivamente, da Portaria n? 3.214, de
08/06/78, do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, conforme determina a Lei Federal n? 6.514, de
22/12/77;

8.1.66. Constituir no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a contar da data de assinatura do contrato,
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA, conforme disposto na NR-5. Caso a CONTRATADA
esteja dispensada de sua constituicdo, designard um responsavel pelo cumprimento dos objetivos da NR-
5;

8.1.67. O cumprimento do aviso prévio ndo indenizado pelos funcionarios da CONTRATADA na Unidade
de alocacdo devera ser comunicado previamente a fiscalizacdo do INCA para autorizagao;

8.1.68. Ndo vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados, alocados na
prestacao do servico, objeto deste TR, ao pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA;

8.1.69. Instituir, para controle da frequéncia de seus funcionarios, o sistema de registro eletrénico do
ponto — SREP, previsto no art. 74, § 22, da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, e disciplinado na
Portaria n? 1.510, de 21 de agosto de 2009, do Ministério do Trabalho e Emprego. O sistema de ponto
eletronico devera ser aprovado pela Unidade e instalado em pleno funcionamento em até 30 dias
corridos da ordem de inicio do servico;

8.1.70. Os nutricionistas deverdo preencher livro de ordens e ocorréncias, onde sera feito o registro
didrio de todas as informagOes relevantes sobre o andamento do servigo, tais como: relato sobre
auséncia de colaboradores, demissdes, admissdes, alteracdes no cardapio, situacdes de emergéncia e
etc.

8.1.71. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo
contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundidrias e
previdencidrias, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueadas para movimentagdo, conforme disposto no Anexo VII-B da
IN 05/17-SLTI/MPOG, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicdes estabelecidas §19, do art. 19-A, da referida norma;
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8.1.72. Deter instala¢des, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacao do
objeto da licitacao;

8.1.73. Designar, por escrito, no ato do recebimento da autorizagdo de servigos, preposto aceito pela
Administracdo, em numero suficiente para atender as demandas da Contratante, que sera responsavel
pela coordenacdo da prestacdo dos servicos, com atribuicGes administrativas, com poderes para
coordenar, assinar documentos, participar de reunides, tomar decisdes, providenciar todos os insumos
necessarios a plena realizacdo dos servicos objeto desta contratacdo, que devera estar a disposicdo nas
dependéncias do INCA de acordo com a necessidade apresentada pela SND;

8.1.74. O preposto devera atender a todas as solicitacdes da fiscalizacdo do contrato quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, disponibilizando, Técnico em
Seguranca do Trabalho préprio para tal, independente do dimensionamento exposto na NR-7;

8.1.75. A Contratada podera disponibilizar supervisor(es) para auxiliar nas atividades do preposto, em
namero suficiente, no que tange o acompanhamento da execugao dos servigos, controle da assiduidade e
pontualidade e conduta dos empregados da Contratada;

8.1.76. Todos os custos referentes ao(s) preposto(s) e/ou supervisor(es) serdo de responsabilidade da
Contratada.

8.1.77. Sdo atribuicbes do preposto, dentre outras:

8.1.77.1. Comandar, coordenar e controlar a execu¢do dos servicos contratados, nas dependéncias da
Contratante;

8.1.77.2. Acompanhar os trabalhos realizados pelos empregados da Contratada;

8.1.77.3. Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da Contratada,
apresentando registros de frequéncia e relatérios mensais de frequéncia, abatendo as faltas e os atrasos;

8.1.77.4. Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrucdes e orientagbes emanadas das
autoridades da Fiscalizagcdo do Contrato;

8.1.77.5. Elaborar, acompanhar e controlar as escalas de férias de seus empregados contratados,
evitando situacdes de prejuizo aos servigos contratados buscando solucdo que cause o menor impacto
possivel a execucdo contratual;

8.1.77.6. Reportar-se a Fiscalizacdo do Contrato para dirimir quaisquer duvidas a respeito da execugao
dos servicos;

8.1.77.7. Relatar a Fiscalizagdo do Contrato, pronta e imediatamente, toda e qualquer irregularidade
observada;

8.1.77.8. Realizar, além das atividades e tarefas que |he forem atribuidas, quaisquer outras que julgar
necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servigos contratados;

8.1.77.9. Esclarecer quaisquer quest8es relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servicos prestados,
sempre que solicitado;

8.1.77.10. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada, respondendo
perante o érgdo por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles;

8.1.77.11. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servicos;

8.1.78. Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servico, por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, podendo a
CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndao comprovacdo: (a) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (b) da realocacdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos do art. 35, paragrafo Unico da
Anexo VII-B da IN 05/17-SLTI/MPOG;

8.1.79. Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecao, verificacdo e controle adotados
pela CONTRATANTE;
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8.1.80. A CONTRATADA deverd providenciar para a execugao dos servicos, computadores e impressoras
proprias para papel e etiquetas (tipo “Zebra” / Impressora térmica), nas quantidades e especificacdes do
anexo IV do ETP, ficando também sob sua responsabilidade qualguer manutencdo e assessoria técnica
gue se faca necessdria a estes equipamentos, sem 6nus para a Instituicao;

8.1.81. Realizar, através de empresa especializada, a desinsetizacdo e desratizacdo, com periodicidade
mensal, e descupinizagdo, com periodicidade semestral de todas as dependéncias ocupadas, em datas e
horarios previamente estabelecidos pela CONTRATANTE;

8.1.82. A CONTRATADA devera providenciar, para a execugao dos servicos, todo o material de escritério
necessario, incluindo papel-oficio, etiquetas, cartuchos de tinta e tudo o que for necessario a este fim,
sem custos para a Instituicao;

8.1.83. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

8.1.84. Responsabilizar-se pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e
pela qualidade da subcontratacdo.

8.1.85. A CONTRATADA devera organizar calendario e rotina de desmobilizacdo com antecedéncia
minima de 30 dias do término do contrato, tais como manutencao e revisdo de equipamentos, calibracdo
de balancas, revisao de infraestrutura, acerto de obrigac¢des trabalhistas, dentre outros;

8.1.86. A CONTRATADA devera cooperar com o calenddrio e rotina de mobilizacdo no processo de
implantagdo de um novo contrato, tais como a cessdo de dreas para armazenamento de estoques inicias
da nova CONTRATADA, acesso de funciondrios da nova CONTRATADA desde que autorizada pela
fiscalizacdo, dentre outros;

8.1.87. Situac¢des de emergéncia e situacdes de emergéncia sanitaria:

8.1.87.1. A CONTRATADA devera manter planejamento de esquemas alternativos de trabalho ou planos
de contingéncia para situacdoes emergenciais, tais como: falta de agua, energia elétrica, gas, quebra de
equipamentos, greves, obras na cozinha, ou em outras condi¢cdes que impecam o seu funcionamento e
outros, assegurando a continuidade dos servicos estabelecidos no presente contrato, sem quaisquer dnus
para a CONTRATANTE; estes deverdo ser apresentados a CONTRATANTE para aprovac¢ao, no prazo de 60
dias a contar da assinatura do contrato;

8.1.87.2. Em situagcdes de emergéncia sanitdria decretada pelas autoridades competentes a
CONTRATADA devera seguir as normativas preconizadas e publicadas para tais situacdes mesmo que nao
previstas neste Termo de Referéncia;

8.1.88. Apresentar um Plano de Gerenciamento de seus residuos a ser validado pela Geréncia de
Residuos da Contratante, no prazo de 60 dias a contar da assinatura do contrato;

8.1.89. E de responsabilidade da contratada a contratacdo de servico de coleta de residuos resultantes
de todas as etapas de producio e distribuicdo de refeicdes da UAN, incluindo os residuos produzidos nas
copas de distribuicdo. Esta coleta devera ocorrer diariamente em horario padronizado pelo SND/INCA.

8.1.90. A contratada devera adotar os seguintes critérios de Sustentabilidade:

8.1.90.1. Adotar praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos, conforme Decreto 7.746/12 que
regulamenta o art. 3° da Lei 8.666/93, a Lei 12.305/10 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e Instrugdo
Normativa n2 1 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, de 19/01/2010, e a legislacdo e
normas ambientais, no que incidentes;

8.1.90.2. Prever a destinacdao ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolucdo CONAMA n2 257, de 30 de junho de 1999;

8.1.90.3. A contratada deverd implantar e manter programas voltados a reciclagem de dleo comestivel,
tais como destinacdo a entidades e/ou organizacGes assistenciais que comprovadamente efetivem o
reaproveitamento do éleo para produgdo de sabdo;

15/23



25/05/23, 09:37 SEI/MS - 0033725283 - Contrato

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36403031&infra...

8.1.90.4. Prever a utilizacdo de utensilios descartaveis, como canudos, copos, talheres, dentre outros,
confeccionados com plastico biodegradavel, papel ou outro material reciclavel;

8.1.90.5. Prever a utilizacdo de utensilios descartdveis de plastico, se esta for a escolha, livres de Bisfenol
A (BPA);

8.1.90.6. Prever a coleta seletiva dos residuos gerados;

8.1.90.7. Apresentar, no prazo maximo de 60 dias a partir do inicio do contrato, plano de contingéncia
gue evidencie a adocdo de praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos, detalhando as medidas
gue serao implementadas, incluindo o plano de treinamento de seus colaboradores.

8.1.91. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencoes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obriga¢des e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1. As partes deverao cumprir a Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo,
independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

9.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

9.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipdoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacgao para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

9.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
guaisquer informacGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

9.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou
abusos.

9.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacao desses dados pela Administracao nas hipéteses previstas na LGPD.

9.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
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técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

9.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdao ser comunicados a
autoridade nacional.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. A contratagao conta com garantia de execugao, nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de 2021, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

10.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a execuc¢ao
do contrato e por 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia contratual, e permanecera em vigor mesmo
gue o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

10.2.1. A apdlice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

10.3. Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou restituida apds a fiel
execucao do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

10.4. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administracdo.

10.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.5.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

10.5.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratado; e

10.5.3. obrigacGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, verbas rescisérias e obrigacdes
para com o FGTS ndo adimplidas pelo contratado.

10.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

10.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
EconOmica Federal, com corre¢do monetaria.

10.8. Caso a opcgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

10.9. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

10.10. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacgao.

10.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 10 (dez.) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

10.12. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

10.13. Serd considerada extinta a garantia com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizagao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo
do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do
contrato;
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10.14. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratado.

10.15. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e no Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitagdo ou execugdo do contrato;

i) fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

|) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,d, e,feg
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, §42, da Lei);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei);

iv) Multa:

(1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratdria 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

a) O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administra¢do a promover a rescisGo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispoe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3)moratdria 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
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(4)de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre do valor do contrato por dia de atraso em caso de ndo
apresentacdo, no prazo fixado pela fiscalizacdo contratual, dos documentos comprobatdrios do
cumprimento das obrigacOes trabalhistas e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)
em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execucdo do contrato (art. 50, da Lei n.2
14.133/2021), nas hipdteses previstas no Termo de Referéncia.

11.3. A aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado a contratante (art. 156, §99)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagao das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §19):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos érgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica
serdao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com
o contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
anadlise juridica prévia (art. 160)

11.9. O contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Oes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declara¢ao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo, na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
este 6rgdo ou entidade ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade, ou quando
entender que o contrato ndao mais lhe oferece vantagem.

12.1.2. A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrera na préxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia da data de aniversario.

12.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversdrio, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

12.2. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigagGes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.2 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipdétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratado, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizac¢Oes e multas.

12.4. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdao do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

12.5. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacGes trabalhistas
ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregao.

12.6. Quando da rescisdao, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

12.7. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.7.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga¢des
de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art.
121, § 39,1, eart. 139, lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

12.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situa¢do seja regularizada.

12.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quita¢do das obrigacdes por parte do contratado no
prazo de 30 (trinta) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos
empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §32, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

12.9. O contratante podera ainda:
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12.9.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislagcdo que rege a matéria; e

12.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em
favor do contratado decorrentes do contrato.

12.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo estabelecida art.
39, § 39, do Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010, que dispde sobre a veda¢do do nepotismo no
ambito da Administragdo Publica Federal.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 250052 — Instituto Nacional de Cancer - INCA
Fonte de Recursos: 1002000000

Programa de Trabalho: 10 302 5018 8758 0033 - 173226
Elemento de Despesa: 339037

Nota de Empenho: 2023NE001241

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n?
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
qgue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato poderdo ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante providenciar a publicacdo deste instrumento, nos termos e condicdes
previstas na Lei n? 14.133/2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca do Rio de Janeiro - Justica Federa para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92,
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§19, da Lei n2 14.133/2021.

Para firmeza

e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado e, depois de lido e achado em

ordem, vai assinado pelos contraentes.
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Dr. ROBERTO DE ALMEIDA GIL
DIRETOR GERAL DO

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER - INCA

Sr. CARLOS EDUARDO DUARTE DE ALCANTARA
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
AGILE CORP SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA.

TESTEMUNHAS

7} Documento assinado eletronicamente por Roberto de Almeida Gil, Diretor(a) do Instituto Nacional
de Cancer, em 23/05/2023, as 17:16, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 39,
do art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n? 900 de 31 de
Marco de 2017.

™) Documento assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Duarte de Alcantara, Usuario Externo, em
24/05/2023, as 09:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de
2017.

7} Documento assinado eletronicamente por Ana Karine dos Santos Furtado, Assistente em Ciéncia e
Tecnologia, em 24/05/2023, as 10:30, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢,
do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de
Marco de 2017.

7} Documento assinado eletronicamente por Carlos Augusto Moniz Lustosa, Chefe do Servigo de
Contratos e Convénios, em 24/05/2023, as 10:45, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da
Portaria n2 900 de 31 de Marc¢o de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: http //sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

E['- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
1T, 0033725283 e 0 cddigo CRC DA3CDF41.
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